hr®

Radio, Fernsehen, Social Media - wir sind Hessens grofites Medienunternehmen. Als Mitglied der
ARD sind wir stolz darauf, mit wunseren vielfdltigen wund qualitativ hochwertigen
Programmangeboten wesentlich zur Meinungs- und Medienvielfalt in Deutschland beizutragen.

Die Abteilung Dokumentation und Archive sichert das umfangreiche multimediale Programm-
vermogen des Hessischen Rundfunks. Die Abteilung archiviert, dokumentiert und erbringt
Dienstleistungen fir die Realisierung und Gestaltung neuer Produktionen. Wir suchen befristet bis
31. Dezember 2028 eine*n

Archivar*in

In unserem Audio-Digitalisierungsprojekt unterstitzt du als Archivar*in die langfristige Sicherung
unserer Bestande und erfasst und archivierst die hergestellten Digitalisate. Dabei bist du Teil des
Projektteams und arbeitest mit Archivar*innen, Dokumentar*innen und Techniker*innen
zusammen.

Deine Aufgaben

e Mitarbeit im Projekt Digitalisierung der Archivbestande

e Selektion der zu digitalisierenden Produktionen in enger Abstimmung

e Datenbankerfassungen, Ausleihverbuchungen in den Datenbanksystemen sowie Material-
Kommissionierung als vorbereitende Tatigkeiten fur die Digitalisierung

e Metadatenmanagement und Archivierung der Digitalisate (formale Erfassung in den
Archivdatenbanken und Dateniibernahme vom Ausgangsmaterial) sowie Kassation

e Bedienung von Abspielgeraten (selbststdndiges Erzeugen von Digitalisaten)

e ErschlieBung von digitalen hr-Produktionen nach Absprache

Dein Profil

e Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Archiv/Bibliothek/Dokumentation oder Abschluss
einer vergleichbaren Berufsausbildung sowie idealerweise einschlagige Berufserfahrung im
Fachbereich

e Idealerweise Erfahrung im Umgang mit der Horfunkdatenbank (HFDB] und der Anwendung
Daccord sowie dem Regelwerk Metadaten oder anderer Archivdatenbanken

e |dealerweise Kenntnisse von Produktions- und Digitalisierungsablaufen

e Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit

e Sorgfaltige, strukturierte und selbststandige Arbeitsweise

e Hohe Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein im Umgang mit Archivmaterialien

Du bist offen fir Innovationen und besitzt ein gutes Zeit- sowie Selbstmanagement. Eine
vertrauensvolle und kollegiale Zusammenarbeit ist dir wichtig und ein offenes und sicheres
Auftreten sind Teil deiner Personlichkeit.

Hast du Lust, Verantwortung zu tbernehmen und dich in unserem kollegialen und wertschatzenden
Team einzubringen? Dann bist du bei uns genau richtig!
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e Attraktive Rahmenbedingungen, wie z. B. eine eigene Kantine, eine gerechte Vergitung nach hr-
Tarifvertrag, 31 Tage Urlaub, Gesundheitstage sowie Sonderurlaub zu bestimmten Anlassen

e Familienfreundliche Angebote, fir die Vereinbarkeit von Familie und Beruf: Hierzu zahlen u. a.
eine Kita, eine Kinderferienbetreuung und der Familienzuschlag

o Jobticket fiir weite Teile von Hessen und guter Anbindung an den OPNV

Freue Dich auf

Das ist noch lange nicht alles. Was wir sonst noch zu bieten haben, findest du hier.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung mit Angabe deiner Gehaltsvorstellung bis zum
12. Oktober 2025. Bitte nutze unser Onlineportal fiir deine Bewerbung.

Hessischer Rundfunk Der Hessische Rundfunk fordert
Personalgewinnung und -betreuung Chancengleichheit im Berufsleben: Vollzeitstellen
Valea Kleinoder sind grundsatzlich teilbar. Menschen mit
Bertramstrafle 8 Behinderung werden bei gleicher Eignung

60320 Frankfurt am Main bevorzugt berticksichtig.


https://www.hr.de/karriere/arbeiten-im-hr/arbeiten-im-hr-was-wir-bieten,was-wir-bieten-100.html
https://bewerbung.hr.de:8443/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_applwizard?POST_INST_GUID=005056921BFE1FD0A4F7CB4984D1A000&sap-client=010&sap-language=DE




